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Protokoll 10. Projekiteamsitzung Biirgerhaushalt 2023/24

Datum: 04.10.2022, 18:00 - 19:30
Ort: Videokonferenz

1) BegriiBung

Frau Ziesmer eréffnet die Sitzung und begriif3t das Projektteam.

2) Stand Votierung gesamtistadtischer Biirgerhaushalt

Herr Daenzer gibt Auskiinfte zur Votierung und stellt neue Videos zur Bewerbung auf den
Social-Media-Kanélen der Stadt vor. Bei der Abstimmung wurden bisher rund 9.400 Antworten
gezahlt. Der grofite Teil kam per Post (69%), 41% beteiligten sich online, 50 Antworten wurden
bei der Ausstellung im Bildungsforum gezahit.

Frau Ziesmer gibt einen Ausblick auf das weitere Vorgehen und erfragt das Interesse, die TOP
20-Liste bei der kommenden Sitzung der Stadtverordnetenversammiung (StVV) am
07.12.2022 gegen 19:00 Uhr zu tbergeben. Es erklaren sich Frau Miller (muss noch Termin
abklaren), Frau Sylla und Herr Briine bereit. Frau Knorr und Frau Hagen wiirden gern als Zu-
hoérerinnen dabei sein. Herr Daenzer erkundigt sich nach der Anmeldefrist und gibt den Mit-
gliedern im Vorfeld der Ubergabe konkrete Informationen.

Als weiterer Termine wurde die nachste Projektteamsitzung am 22.11.2022 in Form einer Vi-
deokonferenz angekiindigt. Inhalt ist das Ergebnis der Votierung des gesamtstadtischen Biir-
gerhaushalts und die Entscheidung der Lenkungsgruppe zu den Kooperationspartnern der
Birger-Budgets. Am 7.12.2022 erfolgt die Ubergabe der TOP 20-Liste an die StVV. Am
17.1.2023 soll eine auswertende Sitzung des Projekt- und Redaktionsteams stattfinden, mit
der Fragestellung, was gut lief in 2022 und was beim Blirgerhaushalt bzw. der Auswahl der
Kooperationspartner fiir die Bilirger-Budgets zukiinftig noch verbessert werden kann. Hierbei
soll auch ein Feedback aus dem Beteiligungsrat erfolgen. Im Februar soll eine weitere Sitzung
stattfinden, in der sich die neuen Kooperationspartner vorstellen.

3) Bewertungen der eingegangenen Bewerbungen fiir die Bilirger-Budgets

Frau Diskowski fasst die Bewerberlage des Zuwendungsverfahrens fiir die Blrger-Budgets
zusammen. Alle Mitglieder des Projekt- und Redaktionsteams haben die Bewerbungen an-
hand einer Matrix bewertet. Das Ergebnis der Bewertungen wird am 17.10.2022 der Len-
kungsgruppe vorgelegt. Als Feedback kamen folgende Eindriicke: die Matrix wird als sehr um-
fassend und gut nachvollziehbar empfunden, jedoch im Verhéltnis zu den eingereichten Be-
werbungen zu detailliert. Auch werden weniger Bewertungskriterien empfohlen sowie ausftihr-
lichere Bewerbungen. Angeregt wird, Informationen nachzufordern. Grundséatzlich wird das
Interesse moglicher Kooperationspartner an dem Angebot Birger-Budgets hinterfragt.

Es stellt sich im Anschluss die Frage, wie mit dem Sozialraum 5 verfahren werden soll, flir den
keine Bewerbung vorliegt. Frau Ziesmer stellt folgende Varianten vor:

) Kein Burger-Budget im SR 5, dafiir zwei im SR 6

) Nach weiterer Bewerberin suchen (ggf. die unterlegene Bewerberin aus SR 6)
) Landeshauptstadt Potsdam/Projektteam tibernimmt die Durchfiihrung

)

a
b
C
d) Kein Blrger-Budget im SR 5, 20.000 Euro verfallen



Es entsteht eine Diskussion Uber das sinnvolle weitere Vorgehen. Im Verlaufe der Diskussion
sind a) und b) die gewiinschten Vorgehensweisen. Grundsatzlich wiinschen sich alle Mitglie-
der des Projekt- und Redaktionsteams ausfiihrlichere bzw. aussagekraftigere Bewerbungen
und mehr Engagement der Bewerber.

4) Ausblick und Verabschiedung

Frau Ziesmer bedankt sich bei allen Teilnehmenden fir die offene Diskussion, ihre Fragen und
konkreten Anregungen und verabschiedet die Teilnehmer bis zum kommenden Termin am
22.11.2022 im Rahmen einer Videokonferenz.

Eine Einladung erfolgt separat.
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